
【トピックス】当社初のインターンシップ研修を開催いたしました！ 

 

北海道三祐株式会社では、さらなるデジタル変革（DX）への挑戦と、多様な人材が活躍

できる環境づくりを進めております。 

このたび、当社として初となる「インターンシップ研修」を開催いたしましたので、そ

の様子をご紹介いたします。 

 

今回参加してくれたのは、北海道科学大学 4年生の女子学生（1名）です。将来的には

当社の「初の女性技術者」として技術部へ入社を予定している、期待の未来の技術者で

す！令和 8年 6月 15 日・17 日の 2日間にわたり、最新の ICT 体験から実際の施工現場の

見学まで、中身の詰まったプログラムを体験していただきました。 

 

 

■ Day 01（6/15）：最新 ICT・DX 体験とキャリア形成 

初日は、将来のキャリアイメージを膨らませる懇談会と、本社での最先端 ICT 実習を行

いました。 

 

キャリア懇談会（岩田地崎建設様にて） 

岩田地崎建設株式会社の技術部 ICT 推進室・河村顧問、そして女性社員の小出様にご協

力いただき、面談を実施しました。 

「土木業界における女性の働き方」や「現場サポート業務の注意点」「未経験からのステ

ップアップへの助言」など、会社の垣根を越えて、先輩女性技術者のリアルな声を届けて

いただきました。「何でも相談してね」という温かいお言葉もいただき、大変心強いスタ

ートとなりました。   



ICT 講習・3D モデリング実習（当社本社にて） 

 

午後からは本社にて、技術部の岩間主任によるレクチャーを実施。当社の ICT・DX の取

り組みや 3D データの利活用について学んだあと、ハンディスキャナーを用いた計測実習

に挑戦しました。将来働くことになる本社事務所の雰囲気も肌で感じてもらう、良い機会

となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ Day 02（6/17）：現場見学プログラム 

2 日目は、実際の施工現場に足を運び、土木施工の最前線を体感しました。 

 

工事現場ガイダンス（夕張郡長沼町） 

「石狩川改修工事 旧夕張川右岸築堤法面補修外工事ほか」の河川築堤補修工事現場を訪

問。高橋副部長、伊藤副部長、宮坂主任の案内のもと、暫定盛土の浸食対策といった実際

の課題や、排水機場などの農業施設を見学しました。 

 

女性向け現場施設の確認と意見交換 

当現場に設置されている「更衣室付きの女性トイレ」など、女性が安心して働ける最新の

現場環境を見学し、今後の環境改善に向けた意見交換を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 



■インターンシップを終えて 

初のインターンシップ、そして初の女性技術者候補のレクチャーということで、私にと

っても非常に感慨深い 2日間となりました。 

終始、メモ帳を片手に真剣に耳を傾ける彼女の姿がとても印象的で、その前向きな姿勢

に頼もしさを感じると同時に、私たち受け入れ側も「女性技術者が生き生きと活躍できる

環境」を具体的にイメージする大変貴重な機会となりました。 

現場では「虫が苦手」という女の子らしい一面も見せてくれ、社内が一気に明るい笑顔

に包まれた気がします。会社の宝となる次世代の技術者が、安心して一歩を踏み出せるよ

う、これからも全社を挙げてサポート体制と職場環境の充実を図ってまいります。 

最後に、貴重なインターンシップ研修の機会を与えて下さいました北海道科学大学 工

学部 教授 吉津利洋先生、キャリア面談にご協力いただきました岩田地崎建設株式会社様

に心より御礼申し上げます。 

（文責 佐々木裕一） 

 


